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Detailhandelsfachfrau / Detailhandelsfachmann
Formular Schlussbeurteilung

gut .o | teilweise | nicht
| Kompetenzen Punkte | erfilt orfullt: | “erfiiit: | erfiilt:
' 4 3 2 1

Die lernende Person verfiigt tber die fir die
FK Erfiillung ihrer Aufgaben im Betrieb notwendigen 4
Fachkompetenzen
Die lernende Person erfilllt ihre Aufgaben 4
selbstandig, zielorientiert und zeitgerecht

Die lernende Person koordiniert ihre Tatigkeit
MK | mit den Ubrigen Aktivitdten im Betrieb und 4
erkennt die Zusammenhange

Die lernende Person kann die Produkte durch
MK | sorgféltige Bedirfnisabklarung zum Nutzen der 4
Kundinnen und Kunden einsetzen

Die lernende Person kann die im Betrieb
MK | verwendeten Systeme der rationellen 4
Warenbewirtschaftung kompetent einsetzen
Die lernende Person kann mit Belastungen
SK | umgehen und bewahrt in kritischen Situationen 4
den Uberblick

Die lernende Person ist offen fiir Veranderungen
SK | und zeigt Flexibilitat bei veranderten 4
Rahmenbedingungen

Die lernende Person ist konfliktfahig und sucht

MK

SK bei Auseinandersetzungen nach konstruktiven 4
Lésungen
Die lernende Person denkt im Betrieb mit und

SK | engagiert sich fur die erfolgreiche Erfillung der 4
anfallenden Aufgaben

SK Die lernende Person ist teamféhig und 4

unterstiitzt den Informationsfluss im Betrieb

Total erreichte Punkte:

FK = Fachkompetenz, MK = Methodenkompetenz, SK = Sozial- und Selbstkompetenz
2Es sind nur ganze Punkte moglich

Gesprach vom (Ort/Datum): Unterschrift (die Berufsbildnerin / der Berufsbildner):

Diese Beurteilung wurde mit der lernenden Person besprochen und von ihr eingesehen.

Ort/Datum: Unterschrift (die lernende Person): Unterschrift (gesetzliche/r Vertreter/in):

-2 Bitte das Original dieser Schlussbeurteilung bis 2. Mai 2008 an:

b S d o Berufsfachschule des Detailhandels, Postgasse 66, Postfach, 3000 Bern 8



