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Modul 1

Referentin

Kursdatum / Zeit

Modul 2

Referentin

Kursdatum / Zeit

Gegenwartige oder zukiinftige Berufsbildner/innen
(abgeschlossener Grundkurs empfohlen)

Ziele erreichen

Erfolg haben — es kann eine Frage der Intelligenz sein — aber oft
ist vor allem ausschlaggebend, mit welcher Einstellung etwas
angegangen wird. Sportler/innen etwa nutzen die Kraft des
Geistes fur ihre Erfolge. In diesem Kurs lernen Sie diese
Instrumente fiir Ihren beruflichen Alltag kennen.

Sie erhalten Einblick in wichtige mentale Anséatze, welche den
personlichen Erfolg im Umgang mit Ihren Lernenden und in Ihrer
Rolle als Berufsbildner/in massgeblich verbessern. In diversen
Ubungen, mit Impulsen und Dialogen erweitern Sie lhre
Kompetenz, um Ziele einfacher zu erreichen.

Rita Mancini

Mittwoch, 7. Marz 2012, 16.00 — 18.30 Uhr

Lésungsorientierte Gesprachsfiihrung

Was braucht es, um mit Lernenden Erfolg versprechende
Gesprache zu fuhren?

Sie erhalten praxisorientierte und konkrete ,Tipps und Tricks". Sie
gehen in Ihrer Rolle als Berufsbildner/in sicher und selbstbewusst
in den Berufsalltag zurick. Wir erarbeiten einen |8sungs-
orientierten und strukturierten Ablauf, welchen Sie fur lhre
Gesprache mit Lernenden einsetzen kdnnen. Zudem erleben Sie
bei der praktischen Anwendung im Kurs, was in Gespréachen
hinderlich oder férderlich ist.

Rita Mancini

Mittwoch, 9. Mai 2012, 14.00 — 16.30 Uhr




Modul 3

Referentin

Kursdatum / Zeit

Modul 4

Referentin

Kursdatum / Zeit

Reagieren bei schulischen Schwéachen

Schulisch schwache Lernende - wie und wann reagiere ich?
Welche Mdglichkeiten gibt es? Wie kann ich helfen? Was kann ich
erwarten? Wie rede ich in dieser Situation und mit wem? Welche
Lernverhalten und -techniken bieten sich an?

Sie erhalten Einblick in Lernvarianten und erfahren, wie Sie
individuell vorgehen kénnen. Zudem erreichen Sie Sicherheit bei
der Fidhrung von Gesprachen, in welchen Sie z.B. die
Berufsschulnoten besprechen. Wir arbeiten im Plenum, machen
Reflexionen, Gruppenarbeiten und tauschen uns aus. An
konkreten Beispielen lernen wir, was forderlich bzw. was weniger
erfolgsversprechend ist.

Rita Mancini

Donnerstag, 28. Juni 2012, 14.00 — 16.30 Uhr

Souveran und verantwortungsbewusst Lernende
begleiten

Welche Eckdaten gehdren zu einer guten Ausbildungsbegleitung?
Sie kennen Rahmenwerkzeuge der Ausbildungsbegleitung und
definieren Rollen. Sie lernen Prioritdten setzen und wenden
Fuhrungsgesprache gezielt an. Sie kénnen Probleme von und mit
Lernenden erkennen und sinnvoll eingreifen.

Corinne Dolder

Mittwoch, 5. September 2012, 18.00 — 20.30 Uhr

Modul 5

Referentin

Kursdatum / Zeit

Modul 6

Kursdatum / Zeit

Umgang mit anspruchsvollen Situationen bei
Lernenden

Individuelle  Fallbesprechungen  bei  anspruchsvollen
Situationen.

Sie bilden aus und haben Probleme mit Ihren Lernenden
(z.B. Motivations-, Hygiene-, Konzentrations- oder Leistungs-
probleme)? Schicken Sie uns bis eine Woche vor dem Kurs
den Beschrieb der schwierigen Situation oder/und des
Problems, damit konkret, individuell und professionell auf lhr
personliches Thema eingegangen werden kann.

Sie lernen, mit der anspruchsvollen Situation umzugehen
und sie zu meistern. Die Kursteilnehmenden werden am
Kurstag mit allen eingereichten Schwierigkeiten konfrontiert,
dadurch entsteht eine optimale und vielféltige Lernsituation
mit Rollenspielen, Lehrgespréchen und Ubungssituationen.

Corinne Dolder

Mittwoch, 31. Oktober 2012, 18.00 — 20.30 Uhr

Sicherheit in der Begleitung des Qualifikat  ions-
verfahrens

Ihr/e Lernende/r bendétigt Unterstitzung bei der schulischen
oder betrieblichen Vorbereitung auf das Qualifikationsver-
fahren? Ihr/fe Lernende/r mdchte Hilfe beim Ausfillen der
Lerndokumentation? Nach diesem Kurs kdnnen Sie kompe-
tent helfen!

Sie kennen die Inhalte der Lerndokumentationen und kénnen
Ihre Lernenden kiinftig bei Arbeiten in diesem Rahmen
unterstiitzen. Sie verfigen Uber Hilfsmittel fir die Vorbe-
reitung des Qualifikationsverfahrens und schaffen hierfir
hilfreiche Rahmenbedingungen.

Dienstag, 20. November 2012, 18.00 — 20.30 Uhr




Kursort

Kosten

Besonderes

Anmeldung

Kontakt

FQS

bsd. Berufsfachschule des Detailhandels Bern
Postgasse 66
3011 Bern

Einzelmodul CHF 90.00
Alle Module 1-6 CHF 500.00

Der Besuch des Grundkurses und das Absolvieren von
vier frei wahlbaren Weiterbildungsmodulen ermdglichen
die Zulassung an die Prufung zum/zur Berufsbildner/in mit
schulinternem Zertifikat.

Bitte melden Sie sich mit dem offiziellen Anmeldetalon an oder
ab Juni 2012 neu online unter www.bsd-bern.ch.

bsd. Bern, Postgasse 66, 3011 Bern

Frau Kris Rellstab, Verantwortliche Weiterbildung
Telefon 031 327 61 11, Fax 031 327 61 22
weiterbildung@bsd-bern.ch
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